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POLITICA DEL SISTEMA GESTION INTEGRADO

CG KOFILMAN S.A., empresa dedicada a la comercializacion, disefio y desarrollo, fabricacion, mantencion y
reparacion de componentes claves metalmecanicos para la gran industria y la mineria a nivel nacional,
establece su Politica de Gestidn Integrada basada en los principios de profesionalismo, honestidad, liderazgo,
productividad, sostenibilidad y mejora continua, comprometiéndose a:

e Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes, mediante la entrega de productos y
servicios conformes con los requisitos establecidos, promoviendo la eficiencia, innovaciéon y mejora
continua de nuestros procesos y del Sistema de Gestion Integrado.

e Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminacidn y gestionar nuestros aspectos e impactos
ambientales, considerando el uso eficiente y responsable de los recursos, la eficiencia energética, la
prevencion y reduccion de residuos, la reutilizacién y reciclabilidad de materiales y la adopcién de
practicas orientadas a una gestion sostenible y, cuando corresponda, circular.

e Considerar el cambio climatico y las condiciones ambientales relevantes para nuestra organizacion,
incluyendo, cuando corresponda, aspectos relacionados con la disponibilidad de recursos,
contaminacion, biodiversidad y salud de los ecosistemas.

e Incorporar una perspectiva de ciclo de vida en nuestras actividades, considerando los impactos
ambientales asociados a la adquisicion de materiales y servicios, disefio y desarrollo, fabricacién,
mantencion, reparacion, uso y disposicion final de nuestros productos, promoviendo alternativas de
prevencion, reutilizacidn, reparacién, recuperacion y reciclaje cuando sean técnica y econémicamente
viables.

e Promovemos ambientes de trabajo seguros, saludables, respetuosos, diversos e inclusivos,
mediante la gestidon preventiva de los peligros y riesgos asociados a nuestras actividades, fomentando
la consulta y participacion de las personas trabajadoras y manteniendo tolerancia cero frente a
cualgquier conducta indebida, incluyendo bullying, discriminacién, racismo, acoso sexual y acoso
laboral.

e Cumplir las obligaciones de compliance correspondientes, integrandolos en la gestion de la calidad,
la proteccién del medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo.

e Promover el desarrollo de nuestras personas, fortaleciendo sus competencias, participacion,
conciencia y compromiso con los objetivos del Sistema de Gestidn Integrado.

e Gestionar responsablemente los cambios en nuestros procesos, productos, servicios, tecnologias y
condiciones de operacion, evaluando oportunamente sus posibles efectos sobre la calidad, el medio
ambiente y la seguridad y salud de las personas.
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Mejorar continuamente nuestro desempeno y el Sistema de Gestion Integrado, estableciendo
objetivos, metas e indicadores que permitan evaluar nuestros resultados y orientar la toma de

decisiones hacia una gestién cada vez mas eficiente, sostenible y trazable.

J oA
Gerente General
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